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Determinazione n. 157 del 22 dicembre 2022

Oggetto: Pontrelli Pietro — Comune di Triggiano — Richiesta rimborso oneri per permessi retribuiti ai

sensi degli artt. 79-80 legge 267/2000 T.U. Enti locali periodo luglio-settembre 2022.

Il Direttore
richiamata la deliberazione n. 119 del 29 novembre 1999;

richiamata la deliberazione n.19 del 08/02/2022 con la quale viene affidato alla dott.ssa Angela
Patrizia Partipilo, I’incarico di Direttore di questa Azienda Speciale;

vista la deliberazione di Giunta Camerale n.27 del 29/04/2022 che dispone di dare aftivazione alle
conseguenti statuizioni di cui alla deliberazione di Giunta n.19 del 08/02/2022;

visto I’articolo 79 e relativi comma della Legge 18 agosto 2000 n.267, contenente la disciplina delle
assenze dal servizio dei lavoratori dipendenti, pubblici e privati;

vista la nota n.1446 del 28/10/2021 con cui il dipendente comunica all’Azienda, che il Comune di
Triggiano (BA) con decreto del Sindaco n.26 del 27/10/2021 ai sensi e per gli effetti dell’art.46
comma 2 del decreto legislativo 18 agosto 2000 n.267, ¢ stato nominato componente della Giunta
Comunale delegato al ramo servizi : Polizia Locale, Trasporti, Piano Traffico, Autorizzazioni e
Licenze Commerciali, Mercati, Ecologia, Protezione Civile, Randagismo, A.R.O. rifiuti;

visto il decreto del Sindaco n° 35 del 16/12/2022 con il quale viene disposto I’azzeramento della
giunta comunale con I’immediata revoca di tutti gli assessori di cui al decreto di nomina n° 26 del
27/10/2021;

preso atto che con il citato decreto il dipendente Pietro Pontrelli con decorrenza 16/12/2022 cessa le
sue funzioni di assessore comunale;

verificato che il predetto dipendente, in virtu del citato decreto di nomina fino a revoca si ¢
assentato dal servizio per il periodo compreso dal 01/10/2022 al 16/12/2022 per un numero di 24 ore
mensili e complessivamente per ore 72, cosi come risultante dagli atti aziendali e dalle attestazioni
rilasciate dal Comune di Triggiano acquisite con nota protocollo n.1359 ¢ 1374 del 20/12/2022;

visto il trattamento economico, fondamentale al predetto dipendente nel periodo in essere;
visto ’unito prospetto di calcolo “All. A “ parte integrante del presente provvedimento;
visto la determinazione n.134 del 03/11/2021 con cui si prende atto della nomina del dipendente ad

Assessore Comunale concedendo allo stesso di avvalersi dei permessi cosi come previsto dal vigente
T.U. Enti Locali n.267 del 18/08/2000;
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- visti gli art.79-80 del citato Testo Unico;
- visto I"articolo 9 dello statuto aziendale;

- ritenuto provvedere;

determina

1) di quantificare nell’importo di € 2.849,76 gli oneri retributivi fiscali e previdenziali relativi ai
permessi retribuiti fruiti dal dipendente Pontrelli Pietro, per la funzione di assessore comunale
espletata ai sensi degli articoli di legge riportati in narrativa;

2) di richiedere al Comune di Triggiano il rimborso della somma di cui al punto 1) e di imputare
I’importo dovuto, alla voce di bilancio “Rimborso e recuperi diversi per oneri e permessi retribuiti
art.79 T.U. 267/2000”.

Documento firmato digitalmente
Ai sensi dell’art.24 del d. lgs.82/2005

Il Direttore
(Dott.ssa Angela Patrizia Partipilo)
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